
 
 
 

Save time for real HR work  

Iată cum te ajută Optimoo să-ți faci timp să recrutezi, să evaluezi, să motivezi, să educi angajații fără a da peste cap funcționarea 

firmei 

Dashboard 

Dashboardul oferă o privire în ansamblu a situației la nivel de firmă sau departament. 

 

 
 

Dintr-o privire știi: 

• cine nu s-a prezentat la muncă sau au uitat să se ponteze 

• cine este în delegație sau în concediu 



 
 

Orar inteligent 

Planificarea devine ușoară  

• Orar Flexibil – setezi norma zilnică, de restul se ocupă Optimoo 

 

• Orar în 3 schimburi, 12/24, sau orice alt tip de orar neconvențional – Nu mai trebuie să tratezi dacă un angajat vine într-un 

alt schimb. Optimoo găsește automat schimbul în care a venit angajatul, dintr-o listă de orare (schimburi) predefinite. 

 

 



 
 

Buffer 

Permite transferul pontajului în salarizare,  

dar în același timp ai control asupra orelor, suplimentare de orice 

fel și a orelor nemotivate 

 

  



 
 

InfoChioșc 

Reduce “coada” din fața ușii departamentului HR. 

 

 

Este un ecran touchscreen, prin care angajații pot 

să-și verifice pontajul propriu, orele suplimentare, 

zilele de concediu, ba chiar au posibilitatea să 

depună cereri de concedii 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

Rapoarte/exporturi 

Sunt implementate zeci de rapoarte care pot fi personalizate după cerințele tale 

• Raport ITM – conține orele și concediile în format rotunjit 

• Raport Prezență – conține orele în care angajatul a fost prezent la lucru 

• Raport pontaj – conține orele pontate pe luna curentă 

• Export salarii, este personalizat în așa fel incat să fie compatibil cu aplicația de salarizare  

 

 

Rapoarte personalizate pot fi implementate, pentru ca tu sa ai toate informatiile de care ai nevoie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


